UMOWA NAJMU 

zawarta w dniu ……………. roku w Bydgoszczy (dalej jako „Umowa”), pomiędzy: 

Bydgoskim Parkiem Przemysłowo-Technologicznym spółką z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Bydgoszczy (85-862) przy ulicy Bydgoskich Przemysłowców 6, zarejestrowaną przez Sąd Rejonowy w Bydgoszczy, XIII Wydział Gospodarczy w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000237714, REGON: 340011279, NIP: 9532493887 o kapitale zakładowym: 123 748 000,00zł, 
w imieniu której działa:
Edyta Wiwatowska – Prezes Zarządu 

zwana dalej: ,,Wynajmujący",
a
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
reprezentowaną przez: 
…………………………………………………..
zwanym dalej: ,,Najemcą”, 
Wynajmujący i Najemca są dalej zwani jako „Strony”, a samodzielnie jako ,,Strona”,

Osoby reprezentujące Strony oświadczają, że są w pełni uprawnione do zawarcia niniejszej Umowy i nie jest wymagana zgoda innych osób czy organów.

Strony postanowiły zawrzeć Umowę o następującej treści:

§ 1
OŚWIADCZENIA STRON
1. [bookmark: _Subject_of_the_Lease_Agreement]Wynajmujący oświadcza, że jest użytkownikiem wieczystym nieruchomości położonej przy ulicy Bydgoskich Przemysłowców 1 w Bydgoszczy oznaczonej działką ewidencyjną o numerze 1/238 w obrębie 131, dla której Sąd Rejonowy w Bydgoszczy, X Wydział Ksiąg wieczystych prowadzi księgę wieczystą o numerze BY1B/00247100/1 a ponadto Wynajmujący oświadcza, iż jest właścicielem nieruchomości budynkowej w postaci budynku przedszkola (dalej zwana jako „Obiekt” lub „Budynek”). Opis przedmiotu najmu ujęty został w Załączniku nr 1.
2. Budynek wyposażony jest w szczególności w meble, sprzęt, infrastrukturę oraz pozostałe elementy zgodnie z wyliczeniem wymienionym w Załączniku nr 2 (dalej zwane jako: „Wyposażenie”).
3. Nieruchomość oznaczona w ust. 1 wraz z Budynkiem oraz Wyposażeniem zwane są łącznie Przedmiotem Najmu.
4. Zasady przekazania Przedmiotu Najmu Najemcy określone są w § 3.
5. Najemca oświadcza, że szczegółowo zapoznał się z Przedmiotem najmu i nie wnosi w tym zakresie żadnych uwag.  
§ 2
CZAS TRWANIA UMOWY
1. Wynajmujący oddaje Najemcy do używania na czas oznaczony przedmiot najmu, o którym mowa w § 1 umowy w celu prowadzenia w Obiekcie niepublicznego przedszkola, żłobka lub klubu malucha* [do uzupełnienia zgodnie z wolą Najemcy] (dalej jako: „Przedszkole”), a Najemca zobowiązuje się płacić Wynajmującemu umówiony czynsz. Wynajmujący dopuszcza prowadzenie innej działalności gospodarczej przez Najemcę na terenie przedmiotu najmu, pod warunkiem, że taka działalność jest spójna z prowadzeniem przedszkola oraz nie narusza obowiązujących przepisów prawa.
2. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony od ……….. do …………
3. Umowa nie podlega milczącemu przedłużeniu. Strony wyłączają zastosowanie art. 674 Kodeksu Cywilnego.
§ 3
PRZEKAZANIE I ODBIÓR PRZEDMIOTU NAJMU
1. Na okoliczność przekazania Przedmiotu Najmu Strony sporządzą i podpiszą protokół zdawczo-odbiorczy. W dacie zawarcia umowy Wynajmujący nie jest w posiadaniu Przedmiotu Najmu i prowadzi proces sądowy o wydanie nieruchomości wobec poprzedniego najemcy, który zajmuje Przedmiot Najmu bez tytułu prawnego. Wynajmujący nie jest w stanie jednoznacznie określić kiedy wejdzie w posiadanie Przedmiotu Najmu, aby móc przekazać go Najemcy. Najemca ma wiedzę o tym stanie rzeczy i to akceptuje, jednak w przypadku gdy przekazanie Przedmiotu Najmu Najemcy nie nastąpi do 31 lipca 2026 r., wówczas Najemca będzie uprawniony do odstąpienia od niniejszej umowy w całości. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy może nastąpić nie później niż do 31 lipca 2027 r. Strony wyłączają jakąkolwiek odpowiedzialność Wynajmującego względem Najemcy z tytułu nieprzekazania lub nieterminowego przekazania Przedmiotu Najmu Najemcy niezależnie czy Najemca skorzysta bądź nie skorzysta z umownego prawa do odstąpienia od umowy lub też na podstawie jakiegokolwiek innego przepisu prawa umowę rozwiąże.
2. Najemca ma obowiązek zwrócić Wynajmującemu Przedmiot najmu nie później niż w ostatnim dniu obowiązywania niniejszej umowy. Na okoliczność przekazania przedmiotu najmu oraz sporządzą i podpiszą protokół zdawczo-odbiorczy.
3. W dniu i godzinie odbioru, o którym mowa w ust. 2 przedmiotu najmu musi być opróżniony z osób i rzeczy Najemcy, a także osób trzecich (w tym także z wszelkiej tymczasowej zabudowy), co dotyczy to także powierzchni ogólnodostępnych Budynku, chyba, że Strony w formie co najmniej pisemnej postanowią inaczej.
4. Najemca zobowiązany jest zwrócić przedmiot najmu w stanie niepogorszonym. Ponadto Najemca zobowiązuje się do przywrócenia stałych elementów infrastruktury, instalacji i małej architektury do stanu sprzed ich przekazania Najemcy. Najemca nie ponosi odpowiedzialności za normalne zużycie będące następstwem prawidłowego i zgodnego z  postanowieniami niniejszej Umowy używania przedmiotu najmu. Przedmiot najmu uznaje się za zwrócony w stanie niepogorszonym po podpisaniu przez Wynajmującego protokołu zdawczo-odbiorczego o którym mowa w ust. 2 bez zastrzeżeń. 
5. Protokoły zdawczo - odbiorcze o których mowa w ust. 1 i 2 będą określać w szczególności stan przekazywanego elementu przedmiotu najmu, jego wyposażenie, stany liczników, a także ewentualne szkody lub zniszczenia.
6. Protokoły zdawczo - odbiorcze będą akceptowane i podpisywane przez przedstawicieli Najemcy i Wynajmującego. W przypadku braku stawienia się na przekazaniu przedmiotu najmu przez Najemcę lub w przypadku nieuzasadnionego niezaakceptowania, a co za tym idzie niepodpisania przez Najemcę protokołu zdawczo-odbiorczego, Wynajmujący upoważniony jest do jednostronnego podpisania protokołu zdawczo-odbiorczego wraz z jednoczesnym wskazaniem braku podpisu Najemcy. 
§ 4
OBOWIĄZKI NAJEMCY
1. Najemcę zobowiązuje się do prowadzenia Przedszkola z najwyższą starannością.
2. W zakresie prowadzenia Przedszkola Wynajmujący stawia Najemcy następujące wymogi:
1) Najemca zapewnia, że otwarcie i rozpoczęcie działalności Przedszkola w pełnym zakresie nastąpi nie później niż do dnia 31 lipca 2026 r., natomiast możliwe jest przedłużenie tego terminu w przypadku, gdy przekazanie Przedmiotu Najmu nastąpi w czasie, w którym dochowanie ww. terminu będzie przez Najemcę niemożliwe np. w przypadku braku możliwości wydania przedmiotu najmu Najemcy,
2) [bookmark: _Hlk137017031]Najemca ma obowiązek zapewnić pierwszeństwo przyjmowania dzieci, które uczęszczały wcześniej do przedszkola – Przedszkolna Chatka 2 zlokalizowanego przy ul. Bydgoskich Przemysłowców 1 w Bydgoszczy.
3) zapewnienie przez Najemcę zatrudnienia w prowadzonym przedszkolu kadry nauczycielskiej spełniającej wymogi kwalifikacyjne określone w Rozporządzeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 września 2023 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. poz. 2102 z późn. zm.),
4) zapewnienie odpowiedniej ilości stanowisk pedagogicznych, stanowisk niepedagogicznych, stanowisk obsługi i administracji, niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania Przedszkola,
5) zapewnienie spełnienia warunków zawartych w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach,
6) prowadzenia Przedszkola w sposób zapewniający:
a) wspomaganie indywidualne rozwoju i udzielaniu dzieciom pomocy psychologiczno – pedagogicznej, 
b) sprawowanie opieki nad dziećmi odpowiednio do ich potrzeb, 
c) współdziałanie z rodziną poprzez wspomaganie w wychowaniu dzieci, rozpoznawaniu możliwości rozwojowych dziecka, w miarę potrzeby podjęciu wczesnej interwencji specjalistów oraz przygotowaniu dziecka do nauki w szkole,
d) realizowanie zadań w ramach m.in. następujących obszarów edukacyjnych: 
· poznawanie i rozumienie świata i siebie,
· nabywania umiejętności poprzez działanie, 
· odnajdywania swojego miejsca w grupie rówieśniczej, wspólnocie, 
· budowanie systemu wartości,
e) zadania programowe Przedszkola będą realizowane przez wykwalifikowaną oraz posiadającą odpowiednie doświadczenie, umiejętności kadrę pedagogiczną, 
f) zadania programowe realizowane są poprzez organizowanie sytuacji edukacyjnych ukierunkowujących rozwój dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjałem i możliwościami rozwojowymi, w atmosferze akceptacji i bezpieczeństwa, 
g) działania wychowawczo-edukacyjne Przedszkola ukierunkowane są na wspieranie indywidualnego rozwoju dziecka, troskę o zapewnienie równych szans, umacnianie wiary we własne siły i możliwości osiągania sukcesu, 
h) Przedszkole wobec rodziny będzie pełniło funkcję doradczą i wspierającą działania wspólnie z rodzicami/prawnymi opiekunami tworzy spójne środowisko edukacyjno – społeczne, 
i) Przedszkole będzie podejmowało działania mające na celu rozbudzenie ciekawości poznawczej wychowanków, a także zachęcało ich do aktywności badawczej i wyrażania własnych uczuć i przeżyć, 
j) Przedszkole stworzy warunki do rozwoju wyobraźni, fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej,
k) Przedszkole zapewni warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego.
3. Ponadto Najemca zobowiązuje się do:
1) używania i korzystania z Przedmiotu najmu oraz Wyposażenia zgodnie z jego przeznaczeniem i wyłącznie w celu wskazanym w § 2 ust. 1 Umowy. Wynajmujący wyraża zgodę na prowadzenie innej działalności gospodarczej przez Najemcę na terenie przedmiotu najmu, pod warunkiem, że taka działalność jest spójna z prowadzeniem przedszkola oraz nie narusza obowiązujących przepisów prawa. Najemca zobowiązuje się do powiadomienia Wynajmującego o charakterze i zakresie prowadzonej działalności przed jej rozpoczęciem oraz do zapewnienia, że działalność ta nie będzie miała negatywnego wpływu na prowadzenie przedszkola. Wynajmujący zastrzega sobie prawo do odwołania zgody na prowadzenie innej działalności gospodarczej w przypadku naruszenia umowy najmu lub gdy działalność ta zakłóci funkcjonowanie przedszkola;
2) utrzymywania elementów Przedmiotu najmu oraz Wyposażenia przekazanych przez Wynajmującego w stanie niepogorszonym ponad zwykłe użytkowanie oraz ich zabezpieczenia w szczególności przed zniszczeniem, kradzieżą, pożarem, utratą, uszkodzeniem lub zniszczeniem;
3) utrzymywania Obiektu oraz Wyposażenia w stanie niepogorszonym ponad zwykłe użytkowanie, w szczególności poprzez przestrzeganie zasad porządku i czystości w Obiekcie oraz dokonywania aktów zwykłej dbałości o przedmiot najmu;
4) dbałości o przestrzeganie zasad spokojnego korzystania oraz zasad współżycia społecznego w zakresie korzystania z przedmiotu najmu;
5) nieumieszczania w Obiekcie szyldów, neonów, reklam i innych oznaczeń Najemcy lub osób trzecich bez uprzedniej zgody Wynajmującego;
6) [bookmark: _Toc100065924][bookmark: _Toc100066521][bookmark: _Toc100067165]odpowiedniej ochrony i zabezpieczenia przedmiotu najmu, a także mienia pozostawionego przez Najemcę lub osoby trzecie w przedmiocie najmu;
7) uzyskania wymaganych prawem pozwoleń, uzgodnień i opinii niezbędnych do prowadzenia Przedszkola, 
8) przestrzegania obowiązujących przepisów prawa w zakresie prowadzenia Przedszkola;
9) uzyskania wcześniejszej, udzielonej w formie co najmniej dokumentowej zgody Wynajmującego na dokonanie trwałych zmian w przedmiocie najmu lub Wyposażenia;
10) uzyskania uprzedniej pisemnej zgody Wynajmującego na podnajem lub oddanie do bezpłatnego używania, czy też inną formę rozporządzania przedmiotem najmu,
11) zawarcia umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z tytułu szkód do jakich może dojść w przedmiocie najmu lub innym mieniu Wynajmującego oraz szkód osobowych na sumę gwarancyjną nie mniejszą niż 1 000 000 zł (słownie: milion złotych), a także ubezpieczenia budynku na kwotę równą pełnej wartości przywrócenia go do stanu pierwotnego na wypadek pożaru, wypadku, innych nieoczekiwanych okoliczności, których nie można uniknąć lub zdarzeń losowych,
12) bezzwłocznego zawiadomienia Wynajmującego, jednak nie później niż w terminie 7 dni od dnia wystąpienia zdarzenia powodującego konieczność zawiadomienia Wynajmującego, o:
1. [bookmark: _Toc100065925][bookmark: _Toc100066522][bookmark: _Toc100067166]każdej zmianie formy prawnej prowadzonej działalności gospodarczej lub o dokonanej innej czynności, której skutkiem będzie zmiana firmy lub nazwy Najemcy,
1. [bookmark: _Toc100065926][bookmark: _Toc100066523][bookmark: _Toc100067167]wszczętym wobec Najemcy postępowaniu upadłościowym, likwidacyjnym lub restrukturyzacyjnym,
1. [bookmark: _Toc100065928][bookmark: _Toc100066525][bookmark: _Toc100067169]zmianie adresu do doręczeń lub siedziby Najemcy,
1. wszelkich dokumentach dotyczących Przedmiotu najmu otrzymanych od władz i urzędów publicznych,
1. roszczeniach osób trzecich, które mogą dotyczyć lub dotyczą Wynajmującego,
13) [bookmark: _Hlk137018607]Najemca ponosi na własny koszt i ryzyko wszystkie koszty, nakłady oraz inne wydatki związane z eksploatacją przedmiotu najmu, a także związane z przygotowaniem do prowadzenia oraz prowadzenia Przedszkola.  
4.    Najemca dostarczy Wynajmującemu najpóźniej w dniu wydania Lokalu wypis aktu notarialnego zawierającego oświadczenie Najemcy o poddaniu się egzekucji w trybie art. 777 § 1 pkt 4 k.p.c. co do obowiązku wydania Wynajmującemu Lokalu w dniu rozwiązania lub wygaśnięcia Umowy, o treści zgodnej co do zasady ze wzorem stanowiącym Załącznik  nr 3 do Umowy. W przypadku braku dostarczenia stosownego oświadczenia, Wynajmującemu przysługiwać będzie prawo do wypowiedzenia umowy bez okresu wypowiedzenia, po uprzednim wezwaniu do przedłożenia oświadczenia i wyznaczeniu 7 dni na dostarczenie stosownego dokumentu.
§ 5
BEZPIECZEŃSTWO
1. Najemca ma obowiązek przestrzegania, w szczególności na Obiekcie i w jego pobliżu, oraz wyegzekwowania przestrzegania przez wszystkich pracowników oraz innych osób przebywających w Obiekcie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz  przepisów przeciwpożarowych.
2. Najemca zobowiązuje się do dokonania uzgodnień dot. prowadzenia Przedszkola w zakresie bezpieczeństwa pożarowego oraz uzyskania opinii z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów pożarowych od osoby lub przedsiębiorstwa wskazanego przez Wynajmującego. 
3. Najemca zobowiązany jest do zapewnienia na własny koszt bezpieczeństwa przedmiotu najmu przez cały okres najmu. 
§ 6
WYMAGANE DOKUMENTY
1. Najemca zobowiązany jest do przekazania Wynajmującemu w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy kopii polis Ubezpieczenia o których mowa w § 4 ust. 3 pkt 11 na adres e-mail Wynajmującego lub na jego adres korespondencyjny wskazany w Umowie.
2. Najemca obowiązany jest do zachowania ciągłości ubezpieczenia i przekazania Wynajmującemu kopii polisy potwierdzających ciągłość ubezpieczenia, w terminie 14 dni od daty wygaśnięcia obowiązywania poprzedniego.

§ 7
WSPÓŁPRACA MARKETINGOWA
1. Strony zobowiązują się współpracować w zakresie promocji Przedszkola i Wynajmującego. 
2. Wynajmujący zastrzega sobie prawo do korzystania, w tym wykonywania lub przygotowania zdjęć i filmów lub innych materiałów słowno-graficznych dotyczących Przedszkola, Najemcy lub przez niego przekazanych, w szczególności logotypów Najemcy i Przedszkola lub innych oznaczeń, czy też materiałów promocyjnych w tym graficznych, słownych lub słowno-graficznych (dalej jako: ,,Utwór“) w celach marketingowo-promocyjnych. 
3. Najemca udziela Wynajmującemu bezpłatnej, na okres 20 lat niewyłącznej licencji na korzystanie z Utworu, w szczególności na następujących polach eksploatacyjnych:  
a) utrwalania i zwielokrotniania Utworu każdą możliwą techniką, w szczególności poprzez drukowanie, wykonywanie odbitek, przy użyciu nośników magnetycznych, cyfrowych, technik komputerowych - na dowolnym rodzaju materiału i dowolnym nośniku, w nakładzie w dowolnej wielkości;
b) udostępniania Utworów osobom trzecim, w tym w formie pisemnej lub postaci elektronicznej;
c) wprowadzenia do pamięci komputera lub innych urządzeń elektronicznych; 
d) rozpowszechniania i utrwalania w sieci Internet, w szczególności na stronach internetowych Wynajmującego i innych publikatorach;
e) wykorzystania Utworów do przygotowania materiałów promocyjnych lub informacyjnych dotyczących Wynajmującego, w tym w formie pisemnej, postaci elektronicznej oraz jako cześć materiału wideo lub audio.  
4. Najemca zobowiązuje się przekazać Wynajmującemu materiały reklamowe oraz zdjęcia dotyczące Przedszkola. Najemca udziela na przekazane materiały reklamowe oraz zdjęcia licencji na zasadach określonych w ust. 3. 
5. Wynajmujący udziela Najemcy bezpłatnej, niewyłącznej licencji na korzystanie z logotypu Wynajmującego (dalej również jako: ,,Logotyp”) wyłącznie w celu promocji Przedszkola, z zastrzeżeniem ust. 7 na następujących polach eksploatacyjnych:  
a) utrwalania i zwielokrotniania Logotypu każdą możliwą techniką, w szczególności poprzez drukowanie, wykonywanie odbitek, przy użyciu nośników magnetycznych, cyfrowych, technik komputerowych - na dowolnym rodzaju materiału i dowolnym nośniku, w nakładzie w dowolnej wielkości;
b) udostępniania Logotypu osobom trzecim, w tym w formie pisemnej lub postaci elektronicznej;
c) wprowadzenia do pamięci komputera lub innych urządzeń elektronicznych; 
d) rozpowszechniania i utrwalania w sieci Internet, w szczególności na stronach internetowych Przedszkola, Najemcy i innych publikatorach;
e) wykorzystania Logotypu do przygotowania materiałów promocyjnych lub informacyjnych dotyczących Przedszkola, w tym w formie pisemnej, postaci elektronicznej oraz jako część materiału wideo lub audio.  
6. Licencja na skorzystanie z Logotypu, opisana w ust. 5 jest udzielona na czas obowiązywania umowy.
7. Najemca ma obowiązek każdorazowo uzyskać zgodę Wynajmującego na sposób wykorzystania Logotypu, zdjęć obiektów, czy też innych informacji dotyczących Wynajmującego. W związku z tym Najemca ma obowiązek przesłać do Wynajmującego planowany sposób wykorzystania Logotypu, zdjęć obiektów, czy też innych informacji dotyczących Wynajmującego oraz uwzględniać uwagi, czy też sprzeciw Wynajmującego w tym obszarze.
8. Żadna z  nazw lub Logotypów, czy też innych informacji dotyczących Wynajmującego nie mogą być wykorzystywane przez Najemcę lub podmioty z nim współpracujące w  takim kontekście, który mógłby negatywnie oddziaływać na wizerunek lub interes Wynajmującego.

	9.  W przypadku, gdy na wykonywanych w celach marketingowych zdjęciach lub filmach o których mowa w ust. 2, 3 i 4 miałby zostać utrwalony wizerunek osób zatrudnionych, reprezentujących Najemcę lub współpracujących z Najemcą, a także innych osób znajdujących się Obiekcie, Najemca zobowiązuje się do pomocy Wynajmującemu w uzyskaniu zgody wymaganej dyspozycją normy wynikającej z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaganej dyspozycją normy wynikającej z art. 6 ust. 1 lit a w zw. z art. 7 RODO. Pomoc Najemcy, o której mowa w zd. 1 polega w szczególności na przekazaniu i odebraniu formularza zgody od osób wskazanych w zd. 1, a następnie jego przekazaniu Wynajmującemu. Wzór  formularza zgód, o których mowa w zd. 1, stanowi Załącznik nr 4 do Umowy.
10.  Najemca wyraża zgodę na otrzymywanie informacji marketingowych od Wynajmującego drogą elektroniczną na wskazany w Umowie adres e-mail zgodnie z Ustawą z dnia 12 lipca 2024 r. - Prawo komunikacji elektronicznej (Dz. U. poz. 1221 z późn. zm.).
11. Najemca wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych wskazanych w Umowie i wprowadzenia danych osobowych do baz danych oraz ich wielokrotnego przetwarzania w celach marketingowych, o których mowa w niniejszym paragrafie.



§ 8
CZYNSZ I OPŁATY
1. Z tytułu najmu Najemca zobowiązany jest zapłacić czynsz z tytułu używania Przedmiotu najmu w wysokości …………………. zł netto (słownie:  ………………………………….) zwiększony o  obowiązującą stawkę podatku VAT, co daje łącznie ………………………………… zł brutto (słownie:  ………………..) za każdy miesiąc obowiązywania umowy (dalej jako: „Czynsz”). Najemca obowiązany będzie uiszczać czynsz od momentu wydania mu nieruchomości.
2. Czynsz najmu będzie płatny w terminie do 30 dnia każdego miesiąca (w miesiącu lutym do 28 lub 29 dnia miesiąca) z góry, na podstawie faktury VAT dostarczonej Najemcy nie później niż do 7 dnia każdego miesiąca. W przypadku przekroczenia terminu wystawienia faktury Najemcy termin płatności wydłuża się o okres opóźnienia.
3. Najemca zobowiązuje się do niezwłocznego zawarcia odrębnych umów lub wstąpienia w prawa Wynajmującego (lub poprzedniego Najemcy) w obowiązujących umowy zawartych uprzednio przez Wynajmującego (wedle wyboru Wynajmującego) na dostawę mediów w Przedmiocie Najmu (w szczególności prąd, woda, ścieki, ciepło), a do tego czasu zobowiązuje się do pokrycia kosztów zużycia mediów na podstawie wystawionej przez Wynajmującego refaktury płatnej w terminie 14 dni od daty jej dostarczenia Najemcy. Opłaty za media będą uiszczane przez Najemcę od daty wydania Najemcy Przedmiotu Najmu. 
4. Należności wobec Wynajmującego z tytułu Umowy, Najemca zobowiązany jest uiścić przelewem na rachunek Wynajmującego: SGB Bank S.A.  61 1610 1234 2026 0034 5446 0001.
5. W razie opóźnienia w zapłacie jakichkolwiek należności wynikających z niniejszej Umowy, Najemca będzie zobowiązany do zapłaty odsetek ustawowych za opóźnienie w transakcjach handlowych za każdy dzień opóźnienia.
6. Czynsz najmu należny za pierwsze trzy miesiące licząc od daty wydania Najemcy Przedmiotu Najmu ulega obniżeniu o 60% (sześćdziesiąt procent) wartości czynszu najmu wskazanego w ust.1. W przypadku, gdy okres najmu w danym miesiącu nie obejmuje pełnego miesiąca kalendarzowego, obniżony czynsz najmu za ten miesiąc ustala się proporcjonalnie do liczby dni faktycznego trwania najmu w tym miesiącu.
7. W następnym roku kalendarzowym od podpisania niniejszej umowy czynsz miesięczny będzie co roku waloryzowany o średnioroczny wzrost wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych za poprzedni rok kalendarzowy, od miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu publikacji wskaźnika przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. Waloryzacja jest wskazana przez Wynajmującego na pierwszej fakturze po waloryzacji i nie stanowi zmiany umowy.

§ 9
SZKODA I ODPOWIEDZIALNOŚĆ
1. Najemca jest zobowiązany do utrzymywania w stanie niepogorszonym, a także zabezpieczenia przed zniszczeniem, uszkodzeniem, zaginięciem czy pożarem przedmiotu najmu, rzeczy pozostawionych w przedmiocie najmu i elementów Wyposażenia.
2. Na Najemcy spoczywa pełna odpowiedzialność za szkody, które wystąpią w trakcie trwania Umowy w przedmiocie najmu, Wyposażeniu, mieniu osób trzecich, które znajdą się na terenie Obiektu,                      w szczególności do których będzie miał dostęp. Do szkody, za które ponosi odpowiedzialność Najemca należą także rozlania, plamy, wycieki, naruszenia kostki brukowej lub uszkodzenie zieleni, uszkodzenia instalacji lub innej infrastruktury.
3. Najemca jest zobowiązany do poniesienia wszelkich kosztów koniecznych do naprawienia szkody, w szczególności Najemca zobowiązany jest do pokrycia w całości kosztów zniszczonych lub utraconych elementów przedmiotu najmu lub Wyposażenia według wartości początkowej, a jeżeli poszczególne elementy przedmiotu najmu lub Wyposażenia są możliwe do naprawienia, to koszty naprawy – wraz z kosztami transportu oraz montażu. Najemca nie jest uprawniony do naprawienia szkody poprzez przywrócenie stanu poprzedniego, chyba że uzyska zgodę Wynajmującego wyrażoną pod rygorem nieważności w formie pisemnej i w takim przypadku Najemca będzie miał obowiązek do stosowania się do zaleceń Wynajmującego w zakresie sposobu usunięcia szkody.
4. Wynajmujący nie odpowiada za przedmioty Najemcy lub osób trzecich pozostawione na terenie Przedmiotu najmu.
5. Odpowiedzialność Wynajmującego z tytułu zawarcia lub wykonania niniejszej umowy, a także szkód do jakich może dojść w majątku Najemcy jest ograniczona wyłącznie do szkody wynikającej z winy umyślnej Wynajmującego.  
6. Wynajmujący nie odpowiada za utracone korzyści Najemcy. 
7. Czynsz oraz inne należności określone umową będą należne w przypadku, gdy, szkody zostały spowodowane przez najemcę, w tym pracowników najemcy, jego wykonawców, klientów lub kontrahentów. W takim przypadku Najemca będzie w pełni odpowiedzialny za szkody poniesione przez Wynajmującego wskutek uszkodzenia Obiektu. 
8. W przypadku, gdy Wynajmujący zdecyduje się na usunięcie szkód powstałych w Obiekcie, to naprawa przedmiotowych szkód będzie ograniczona do jego stanu z dnia wydania.  
9. Wynajmujący nie ponosi odpowiedzialności za przerwy w działalności Najemcy, jak również za uszkodzenie, zmianę lub naprawę jakichkolwiek rzeczy ruchomych należących do Najemcy (z uwzględnieniem produktów, zapasów, elementów wyposażenia Obiektu, pokrycia podłogi, mebli oraz innych rzeczy), urządzeń wynajętych lub wydzierżawionych przez Najemcę czy też będących przedmiotem leasingu, zainstalowanych w Obiekcie przez lub dla Najemcy. 
§ 10
OBOWIĄZEK INFORMACYJNY W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
Wynajmujący upoważnia na mocy Umowy, a Najemca zobowiązuje się wykonać w imieniu Wynajmującego obowiązek informacyjny, o którym mowa w art. 14 ust. 1 i 2 RODO wobec osób których dane Najemca udostępnił Wynajmującemu lub których dane są zamieszczone w Umowie bądź załącznikach do Umowy (w tym w innych dokumentach związanych z jej realizacją), dla których Wynajmujący staje się administratorem. Najemca zrealizuje przedmiotowy obowiązek informacyjny poprzez przekazanie osobom wskazanym w zd. 1 treści klauzuli informacyjnej, zgodnie ze wzorem stanowiącym Załącznik nr 5 do Umowy.
§ 11
ZAWIADOMIENIA I KONTAKTY
0. Strony wskazują następujące adresy korespondencyjne oraz adresy e-mail: 
1. Najemca: 		…………………………………………………………….
adres do doręczeń: 	……………………………………………………………..
adres email: 		…………………………………………………………….
1. Wynajmujący:		Bydgoski Park Przemysłowo- Technologiczny Sp. z o. o.
adres do doręczeń: 	ul. Bydgoskich Przemysłowców 6, 85-862 Bydgoszcz
adres email: 		biuro@bppt.pl
0. [bookmark: _Toc254100451][bookmark: _Toc324857860]Zmiana danych wskazanych w ust. 2 nie wymaga zmiany Umowy, a jedynie zawiadomienia drugiej Strony. Do czasu prawidłowego zawiadomienia o zmianie danych, zawiadomienia dostarczone pod dotychczasowy adres uznaje się za prawidłowo doręczone Stronie.

§ 12
ROZWIĄZANIE UMOWY
0. Poza przypadkami wynikającymi z przepisów obowiązującego prawa Wynajmujący jest uprawniony do wypowiedzenia w części lub w całości umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia w następujących przypadkach:
a) nie przestrzegania przez Najemcę, w tym personel Najemcy lub inne osoby za które Najemca ponosi odpowiedzialność powszechnie obowiązujących przepisów prawa oraz postanowień aktów wewnętrznych Wynajmującego obowiązujących na terenie Obiektu lub w jego pobliżu; 
b) prowadzenia Przedszkola niezgodnie z wymogami, o których mowa w § 4 ust. 2, przy czym przed wypowiedzeniem umowy, Wynajmujący wezwie Najemcę do zmiany sposobu wykonania umowy wyznaczając mu odpowiedni termin, dopiero brak zrealizowania przez Najemcę wezwania Wynajmującego lub dopuszczenie się do dalszych naruszeń umowy uprawnia Wynajmującego do wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym;
c) Najemca, jego personel lub inne osoby za których ponosi odpowiedzialność swoim zachowaniem naruszają dobre imię, renomę Wynajmującego, w szczególności sposób wykonania umowy, w tym prowadzenia Przedszkola urąga renomie Wynajmującego;
d) w związku z realizacją niniejszej umowy, w szczególności w zakresie dotyczącym Prowadzenia przedszkola dochodzi do naruszenia praw, w tym dóbr osób;
e) sposób eksploatacji przedmiotu najmu lub przedszkola stanowi lub może stanowić zagrożenie dla życia lub zdrowia lub istotnego mienia, czy też bezpieczeństwa jej personelu lub kontrahentów Wynajmującego, czy też osób trzecich;
f) Najemca nie posiada wystarczających zdolności lub nie gwarantuje należytego poprowadzenia Przedszkola;
g) nie przestrzegania przez Najemcę zasad współpracy marketingowej i udzielonych lub uzyskanych przez Najemcę licencji, zgodnie z § 7;
h) Najemca nie posiada lub nie utrzymuje przez okres obowiązywania umowy ubezpieczenia na warunkach wskazanych w § 4 ust. 3 pkt 11 ;
i) brak prawidłowego wniesienia przez Najemcę zabezpieczenia należytego wykonania umowy;
j) jeżeli mimo wezwania ze strony Wynajmującego, Najemca nadal narusza inne postanowienia Umowy lub jej załączników;
k) zaległości w płatności czynszu, lub innych świadczeń należnych wynajmującemu przekraczających dwukrotność wysokości czynszu.
0. Wynajmujący może wypowiedzieć umowę z zachowaniem 6 miesięcznego okresu wypowiedzenia, jeżeli: 
a) konieczna lub celowa stanie się zmiana sposobu przeznaczenia Obiektu;
b) konieczna lub celowa stanie się sprzedaż lub inne sposób rozporządzenia Obiektem przez Wynajmującego;
c) stan techniczny uniemożliwi kontynuowanie eksploatacji przedmiotu najmu, w szczególności prowadzenie Przedszkola,
d) nastąpi zmiana organizacyjna lub strukturalna po stronie Wynajmującego, która będzie wymagała zakończenia obowiązywania niniejszej umowy,
Przy czym wypowiedzenie na podstawie powyższych postanowień zostanie uzasadnione Najemcy na piśmie wraz z dokumentami potwierdzającymi zasadność takich działań ze strony Wynajmującego.
0. Każda ze stron może wypowiedzieć umowę z zachowaniem 6 miesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec roku szkolnego, ogłoszonego zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.
§ 13
ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY
1. Najemca ustanowi na rzecz Wynajmującego zabezpieczenie służące pokryciu wszelkich roszczeń Wynajmującego z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy przez Najemcę, innych roszczeń wynikających z umowy lub wynikłych przy okazji wykonywania umowy (nazywanego dalej „Zabezpieczeniem”).
2. Wysokość Zabezpieczenia jest równa wysokości sumy czynszu brutto przypadającej za okres 3 miesięcy w momencie podpisywania niniejszej umowy.
3. Zabezpieczenie zostanie wniesione w następujący sposób:
a) Kwota .................. zł do dnia ...................... r. ;
b) Kwota .................... zł do dnia .................. r.
c) Kwota .................... zł do dnia .................. r.
4. Najemca wniesie zabezpieczenie w postaci kaucji wpłaconej na rachunek bankowy nr 61 1610 1234 2026 0034 5446 0001.
5. Wynajmujący będzie uprawniony do potrącenia z Zabezpieczenia wszelkich roszczeń wskazanych w ust. 1 przysługujących mu wobec Najemcy.
6. Nie później niż w ciągu 14 (czternastu) dni od poinformowania przez Wynajmującego o realizacji Zabezpieczenia, a Najemca jest zobowiązany do ustanowienia nowego Zabezpieczenia/uzupełnienia wysokości Zabezpieczenia – celem doprowadzenia Zabezpieczenia do zgodności z zapisami niniejszego paragrafu.
7. Część Zabezpieczenia pozostała po potrąceniu wszelkich roszczeń Wynajmującego, zostanie zwrócona Najemcy bez odsetek w terminie 2 miesięcy od rozwiązania umowy najmu oraz zakończenia wszystkich czynności związanych z przekazaniem Wynajmującemu przedmiotu najmu.

§ 14
NAKŁADY I PRACE W PRZEDMIOCIE NAJMU
1. Najemca zobowiązany jest do wykonywania we własnym zakresie i na swój własny koszt czynności eksploatacyjnych wynikających ze zwykłego używania przedmiotu najmu, w tym także ponoszenia bieżących nakładów związanych ze zwykłym używaniem przedmiotu najmu. 
1. Wynajmujący deklaruje, iż będzie odpowiadał za realizację i ponosił koszty następujących czynności oraz działań związanych z utrzymaniem budynku.
1) Przegląd okresowy budowlany roczny i pięcioletni,
2) Przegląd gaśnic i hydrantów,
3) Przegląd węzła cieplnego,
4) Przegląd klimatyzacji i wentylacji,
5) Przegląd elektryczny, w tym: główny wyłącznik prądu, przyłącze kablowe,
6) Pomiary elektryczne,
7) Przegląd przepompowni, w tym pompa drenażowa,
8) Przegląd hydroforu,
9) Przegląd separatorów,
10) Przegląd oświetlenia awaryjnego i ewakuacyjnego,
11) Przegląd UDT zbiorników,
12) Przegląd instalacji odgromowej,
13) Przegląd kanalizacji deszczowej i sanitarnej,
14) Przegląd instalacji podlewania ogrodowego,
15) Przegląd instalacji wodno-kanalizacyjnej,
16) Próba ciśnieniowa węży hydrantowych – pięcioletnia,
17) Koszty związane z realizacją zaleceń wskazanych w protokołach po przeglądach okresowych,
18) Koszty napraw awarii wynikających z przyczyn niezależnych od Najemcy lub niespowodowanych jego działaniem.

1. Najemca deklaruje, iż będzie odpowiadał za realizację i ponosił koszty następujących czynności oraz działań związanych z utrzymaniem budynku:
1) Koszty utrzymania przekazanego sprzętu kuchennego, urządzenia grzewcze, piece zmywarki; czyszczenie, odkamienianie , dezynfekcja, 
2) Koszty utrzymania instalacji wyciągowej (kanały wentylacyjne) wraz z okapami; jak czyszczenie, dezynfekcja, wymiana i czyszczenie filtrów kuchennych w obszarze kuchni,
3) Koszty utrzymania kanalizacji sanitarnej; oczyszczanie separatora z osadów olejowych,
4) Koszty wymiany osprzętu elektrycznego np.  gniazdka, uszczelki, bezpieczniki, żarówki itp.
5) Koszty wymiany sprzętu sanitarnego np. uszczelka, wyrwany kran ułamany, urwana spłuczka itp. 
6) Koszty wymiany stolarki okiennej, drzwiowej np. stłuczenia szyb, wyrwane zawiasy wszystkie uszkodzenia mechaniczne, 
7) Koszty pielęgnacji, konserwacji i utrzymania czystości zabudów stałych oraz przekazanego wyposażenia w tym zakresie mebli wolnostojących w tym koszty związane z uszkodzeniami, 
8) Koszty pielęgnacji, konserwacji i utrzymania czystości wykładzin podłogowych, okładzin ściennych, gresów, 
9) Koszty utrzymania poręczy, ogrodzenia, bramy jak; konserwacja, ubytki itp.
10) Koszty drobnych prac remontowych np. malowanie, uzupełnianie ubytków, 
11) Koszty utrzymania przekazanego wyposażenia sal gimnastycznych jak; koszty utrzymania czystości, prania, napraw uszkodzeń, 
12) Koszty utrzymania czystości i pielęgnacji wyposażenia, gdzie zastosowano obicia tkaninowe,
13) Koszty napraw wyposażenia placu zabaw,
14) Koszty utrzymania czystości i pielęgnacji placu zabaw, wjazdu, wejść do budynku, parkingu, stanowiska składowania odpadów (w tym wywóz odpadów) i  terenu należącego operatora przedszkola,  
15) Koszty odśnieżania terenu i dachu,
16) Kosztu pielęgnacji zieleni,  
17) Koszty dezynfekcji, deratyzacji, dezynsekcji, 
18) Koszty wszystkich mediów niezbędnych do funkcjonowania obiektu, koszty związane z przepisaniem liczników itp.
19) Koszty zapewnienia bezpieczeństwa przed włamaniem, napadem oraz dewastacją mienia  jak umowa na monitoring wizyjny wraz z  obsługą i serwisem  w tym zakresie
1. Wszelkie naprawy w przedmiocie Najmu Najemca obowiązany jest uzgadniać z Wynajmującym z tym zastrzeżeniem, że Wynajmujący może zdecydować o zleceniu dokonania naprawy podmiotowi trzeciemu lub dokonania jej samodzielnie, a wówczas Najemca będzie zobowiązany do pokrycia kosztów poniesionych przez Wynajmującego.
1. Najemca bez pisemnej zgody Wynajmującego nie może dokonywać zmian naruszających w sposób trwały substancję Obiektu, a w szczególności dokonywać wymiany okien, drzwi, zmiany lub demontażu instalacji, przebudowy otworów, ścian w tym działowych, sufitów, podłóg, trwałej przebudowy układu wnętrza Obiektu. Celem wyrażenia zgody Wynajmujący może żądać od Najemcy wykonania i dostarczenia dokumentów, takich jak projekt, uzgodnienia, atesty, certyfikaty, wymagane decyzje, dokumentację finansowo-rzeczową.
1. W przypadku planowanych przez Najemcę prac wymagających uzyskania zezwolenia lub zgody podmiotu trzeciego, w szczególności organów administracji publicznej, Najemca jest zobowiązany do ich uzyskania na swój własny koszt i ryzyko. Odmowa wydania zezwolenia/zgody nie daje Najemcy podstawy do zgłaszania jakichkolwiek roszczeń pod adresem Wynajmującego, niezależnie od przyczyny odmowy.
1. W ramach dbałości o estetykę i ogólny wystrój Obiektu Najemca jest zobowiązany uzgodnić z Wynajmującym montaż i demontaż przesłon na oknach i innych elementów widocznych na zewnątrz lub wpływających na ogólny wygląd Obiektu. 
1. Strony zgodnie oświadczają, że Najemcy nie przysługuje roszczenie z tytułu zwrotu poniesionych nakładów, w tym ulepszeń. Najemca oświadcza, iż zrzeka się ze skutkiem prawnym wszelkich roszczeń związanych z poniesionymi nakładami, w tym ulepszeń na przedmiot najmu.
1. Jeżeli w czasie trwania najmu zajdzie potrzeba wykonania napraw obciążających Wynajmującego, Najemca obowiązany jest niezwłocznie powiadomić o tym Wynajmującego.

§ 15
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Wypowiedzenie lub rozwiązanie od niniejszej Umowy, a także wszelkie zmiany treści Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. Zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności wymagają również zgody lub oświadczenia składane przez Wynajmującego na wniosek Najemcy. 
2. Ustęp 1 niniejszego paragrafu nie ma zastosowania do spraw dotyczących bieżącej eksploatacji Przedmiotu najmu przez Najemcę, które mogą być uzgadniane przez Strony z wyłączeniem zastrzeżonej formy. 
3. Jeżeli którekolwiek z postanowień Umowy lub zastosowanie któregokolwiek z nich do jednej ze Strony okaże się nieważne, fakt ten pozostanie bez skutku dla pozostałych postanowień Umowy oraz zastosowania takiego postanowienia do innych Stron.
4. W kwestiach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny. 
5. Wszelkie spory, które mogą wynikać z niniejszej Umowy lub w związku z nią, Strony poddają rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Wynajmującego.
6. Niniejsza Umowa została zawarta w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, w języku polskim, z których każdy będzie stanowił oryginał, a wszystkie razem będą stanowiły jeden i ten sam dokument.
7. Niniejsza Umowa podlega, została sporządzona i będzie realizowana zgodnie z przepisami prawa polskiego.
8. Po przeczytaniu, zrozumieniu i zaakceptowaniu Strony niniejszą Umowę podpisały. 
9. Integralną częścią niniejszej Umowy są następujące załączniki:

Załącznik nr 1	Opis Przedmiotu Najmu
Załącznik nr 2	Opis wyposażenia
Załącznik nr 3	Wzór oświadczenia o poddaniu się dobrowolnej egzekucji
Załącznik nr 4	Wzór zgody na utrwalenie wizerunku oraz przetwarzanie w tym zakresie danych osobowych osób zatrudnionych, reprezentujących Najemcę lub współpracujących z Najemcą, 
Załącznik nr 5	Klauzula informacyjna dot. ochrony danych osobowych dla osób zatrudnionych lub współpracujących z Najemcą.
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